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1.DANS SON ORIGINE ET SON HISTOIRE
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Expérimentation

Ré-inventer, avec les pères, leur rôle familial et citoyen
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https://www.etlesperes.org/index.php/guide-methodologique-tire-de-lexperience-papaboom
https://www.etlesperes.org/index.php/rapport-du-lames-recherche-action-papa-boom-2020
https://www.etlesperes.org/index.php/temoignages-dacteurs-de-papaboom
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2.2 Encouragement à la mise en place et en œuvre de groupes réguliers 
d’échanges entre pères

L’une des concrétisations les plus porteuses de ce changement de regard des professionnels 
a été que ceux-ci impulsent des groupes réguliers locaux d’échanges entre pères. Ces espaces 
accompagnés par des professionnels ont été conçus comme des lieux de confiance, d’écoute 
mutuelle et de reconstruction. Ils ont permis à de nombreux hommes de redécouvrir leur place 
de parent et d’explorer les différentes facettes de leur paternité dans un cadre sécurisant et 
valorisant. Cela venait ainsi compléter l’existence plus répandue jusque-là de groupes de paroles 
entre mères pour les soutenir dans leur rôle éducatif. Celles-ci pouvant être invitées également 
à questionner leur posture pour mieux faire place aux pères…

L’association a donc encouragé plusieurs structures locales dans la mise en œuvre de ces 
groupes. Dès 2016, elle a réalisé une video rassemblant des témoignages de participants 
et intervenants au sein de deux groupes pionniers de pères (Port-de-Bouc et Salon), outil 
méthodologique pour d’autres par la suite. 

Elle a ensuite inséré dans ses actions de formation et d’accompagnement de professionnels 
une attention particulière à ce levier d’une dynamique de mobilisation des pères visant un 
changement de représentations, une montée en compétence parentale, voire une démarche de 
pair-aidance auto-support. En effet, ces groupes ne se résument pas à des temps où la parole 
circule : ils génèrent aussi un pouvoir d’agir, une participation citoyenne et une expression de 
paternités plurielles. Ils ont montré combien des pères, reconnus et accompagnés, peuvent 
redevenir des acteurs-clé dans la vie de leurs familles et de leurs quartiers
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https://www.etlesperes.org/index.php/video-temoignages-sur-les-experiences-de-groupes-de-papas-de-port-de-bouc-et-de-salon-de-provence-2016
https://www.etlesperes.org/index.php/video-temoignages-sur-les-experiences-de-groupes-de-papas-de-port-de-bouc-et-de-salon-de-provence-2016
https://www.youtube.com/watch?v=bw_Z8cUc0qI
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Guide du PaPPa
Guide d’adaptation des pratiques aux réalités paternelles
Auteur : Regroupement pour la valorisation de la paternité (Quebec)
Ce guide contient 120 pages riches en connaissances et outils pratiques pour rejoindre et 
soutenir les pères, réparties en deux grandes parties : compréhension des réalités paternelles 
et fiches d’intervention concrètes. Il est disponible en versions française et anglaise, incluant 
des fiches prêtes à l’emploi.
Lien pour se le procurer

Impliquer les pères
Guide à l’attention des professionnel.les de la périnatalité et de la petite enfance.
Auteur : Männer.CH (Suisse) 
Ce guide de 48 pages reflète la réalité suisse, mais propose un cadre universitaire pour les 
professionnels : valorisation de la légitimité paternelle, posture bienveillante, outils concrets 
et recommandations institutionnelles
Lien pour se procurer

L’accueil des pères dans les structures de la parentalité
Auteurs : Et les pères, Artemisia et Ressources Paternité Occitanie
Ce guide vise à lever les freins que rencontrent les professionnel.le.s pour intégrer les 
pères dans leurs pratiques d’accompagnement en répondant aux questions suivantes : 
Qui sont les pères ? Pourquoi aller vers les pères ? Comment aller vers les pères ?
Lien pour se procurer

Implication des hommes et des garçons dans l’égalité de genre et de santé
Auteur : Promundo
Dans le cadre du programme Mencare, l’organisation internationale Promundo a élaboré une 
boite à outils pour l’action intégrant notamment les enjeux de paternité
Lien pour se le procurer

Etre et devenir père, ca se soutient.
Quelle implication pour les acteurs de première ligne ?
Auteurs : L’office national de l’enfance (ONE) et l’Université de Liège
En Belgique, l’ONE a mené différentes actions visant à soutenir la place des pères au sein 
des familles. Dans ce cadre, il a publié différents outils pour (re)penser l’accueil des pères 
dans les services de la petite enfance.
Lien pour se le procurer

https://www.rvpaternite.org/pappa-presentation/guide-du-pappa/

https://www.maenner.ch/wp-content/uploads/2024/01/Guide-impliquer-les-peres_FR_Digital.pdf?utm_source=chatgpt.com
https://www.etlesperes.org/index.php/guide-laccueil-des-peres-dans-les-structures-de-la-parentalite/
https://www.unfpa.org/sites/default/files/pub-pdf/Engaging%20Men%20and%20Boys%20Toolkit%20FRENCH.pdf
https://www.one.be/fileadmin/user_upload/siteone/PRO/Recherches/ONE_Academy/Bilan-etre-devenir-pere-soutient.pdf



